5
r

Les nouvelles de Rennes 2

«

Vi
]

Promouvoir I'égalité et lutter contre toutes les formes de violences : un engagement en
chiffres et en actes (https://nouvelles.univ-rennes2.fr/article/promouvoir-legalite-
lutter-contre-toutes-formes-violences-engagement-chiffres-actes)
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En 2022, les moyens dédiés par I'établissement a ces questions sont estimés a prés de 150 000€ (dont 18 500€ de contribution a la vie étudiante et de campus - CVEC) et
mobilisent plus de vingt personnes réguliérement pour la mise en ceuvre des différentes campagnes,

Quelques exemples d'actions :

Les conférences mensuelles "Mardis de I'égalité”,

Une programmation culturelle tout au long de I'année axée sur la valorisation des femmes artistes, la promotion de I'égalité et la lutte contre les discriminations,
Une procédure de signalement en ligne pour lutter contre le harcélement et les discriminations,

La diffusion d'une brochure contre le harcélement de rue,

Des formations a la prévention des VSS, du harcelement et des discriminations,

Des dispositifs d'articulation entre vie personnelle et professionnelle (développement du télétravail, créche parentale...)

La constitution d'un catalogue pour la ludothéque "égalité”

La traduction des événements culturels en langue des signes

Des actions en faveur de I'égalité professionnelle (portraits photographiques d’enseignantes-chercheuses et de doctorantes),
L'accompagnement de projets étudiants sur cette thématique,

La désignation des référents égalité dans chaque unité de recherche,

Un Master et un dipléme inter-universitaire Etudes sur le Genre.

Par ailleurs, des actions sur ces thématiques sont régulierement initiées par les associations étudiantes qui bénéficient d'un financement du Fonds de Solidarité et de
Développement des Initiatives Etudiantes (FSDIE).

Le 25 novembre 2022, pour marquer une nouvelle fois son engagement, I'Université Rennes 2 a participé a la campagne #0rangeDay en hissant des drapeaux aux couleurs
officielles de la journée de mobilisation contre les violences sexuelles et sexistes (VSS) envers les femmes.

Différentes actions étaient programmées & cette occasion pour sensibiliser la communauté universitaire. Etudiant-es et personnels ont pu tester une sélection de jeux de la
nouvelle ludothéque "égalité" qui propose au prét, depuis la rentrée universitaire, un catalogue de plus de 20 références visant a interroger et déconstruire les clichés et les
préjugés. Les étudiant-es ont aussi pu s'informer sur la procédure de signalement, mise en place depuis le mois d'octobre, pour prendre en charge efficacement les signalements
d’'agression, de harcélement ou de discrimination a leur encontre.
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Une ludothéque "Egalité"”

La ludothéque de I'égalité a ouvert a la rentrée universitaire 2022. Constitué par la chargée de projet Mission égalité, un catalogue de 20 jeux est proposé au prét a I'ensemble
de la communauté universitaire.

La communauté universitaire peut jouer dans cing catégories :

Matrimoine

Egalité professionnelle

Sexisme et lutte contre les VSS et les discriminations
Education a la sexualité

Handicap

Le catalogue des jeux a feuilleter ! (https://intranet.univ-rennes2.fr/system/files/UHB/SERVICE-COMMUNICATION/Iludotheque-egalite-rennes2.pdf)
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